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CongratulaƟons to all our PAWS Badge recipients and to those students who have shared many merit 
cards with us seeing them achieve not only Principal Awards but also Special Principal Awards. 
  

TALENT QUEST 
 
Last week Mrs Roberson, Mrs Morgan and myself were  invited  to  judge our wonderful 2020 Talent 
Quest  Final.    It  was  such  a  difficult  decision  as  we  had  so many  talented  students.  AŌer  a  long             
deliberaƟon we came to the following decisions.  These students are to be congratulated on the effort 
they obviously put in before the final, no doubt many hours at home and at school supported by Mrs 
King and Miss TroƩer. Zooming performances to our classrooms saw all students given the opportunity 
to watch and enjoy. Grace and Alice's performance had all judges in tears as it was so touching to see 
two talented sisters sharing the stage telling a  powerful story. 
  
1st  ‐  Alice and Grace B 
2nd  ‐  Kiarnah S 
3rd  ‐  (Tied) Elijah S and Maddi B 
Cuteness Award  ‐  Laura M and Ruth O 
  
2020 End of Year Special Awards were awarded in a COVID ‐ safe environment this week, with only the 
students receiving awards and their parents/carers  in aƩendance  in the Hall, whilst social distancing. 
Special thanks to all who aƩended and for your support in ensuring all restricƟons and guidelines were 
met while on site.   
 
Special thanks also to the organisaƟons and individuals who have conƟnued to support our awards this 
year. 
  
CongratulaƟons to the following students for their ongoing effort and achievement; 
 

  Ivy T received the Freemasons Cessnock Masonic Achievement Award  

  Oliver T received the 3‐6 CiƟzenship Award sponsored by Clayton Barr 

  Sophie F received the K‐2 CiƟzenship Award sponsored by Abermain Public School P&C Assoc. 

  Mykah G  received  the  Strive Award  sponsored by  Strive  for AuƟsm  Inc. Cessnock,  for Ongoing 
  Commitment to her Learning 

  Jackson F received the Jacarna Bain‐Fenton Award  

  Tynan C received the Premier's SporƟng Challenge Medal 

  Zeek J received the Kurri Kurri Lions School Scholarship Award 
 
  
 
ConƟnued next page 
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NSW PUBLIC SCHOOL  
FINDER TOOL 

Please  find  below  a  link  where  parents/carers 
can  find  informaƟon  regarding  their  in‐zone 
school. 

hƩps://educaƟon.nsw.gov.au/school‐finder 

 

EARLY STAGE 1  -  Kindergarten 
STAGE 1  -  Years 1 and 2 
STAGE 2  -  Years 3 and 4 
STAGE 3  -  Years 5 and 6 
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We also witnessed our 2021 School and House Leaders make their pledges and receive their badges 
from their parents/carers. 

 
2020 Year 6 farewell 
 
We are  looking  forward  to our Year 6 Farewell  tonight as we are so  incredibly excited  that we have 
been able to ensure they enjoy a night with their friends celebraƟng their last year of primary school. 
COVID‐safe guidelines and restricƟons are in place. 

Class Awards will be acknowledged this year at the class ONLY assemblies on Tuesday 15th December, 
2020.   
 
If your child is receiving a special class award you would have been informed of this and of the need to 
follow all COVID guidelines while on site. We will be conducƟng assemblies throughout the day. Term 4 
Student Progress Reports will be included in your child's 2020 PresentaƟon Folder on the day. 
  

Cessnock Academy of STEM Excellence (CASE) 
 
Mrs Morton  has  been  supporƟng  students  and  staff  as  they  explored  the  design  process,  both  in       
Kindergarten and  in Stage 3 for the past 6 weeks. The students were very excited to share their new 
knowledge.   
  
Thank you all for your ongoing support in what has been an extremely difficult year. 
 
Principals 
Ian Lamph and Debbie Bower 
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PRINCIPAL  AWARDS  (for  receiving  5  Merit  Cards)  were  awarded  to:  Thomas,  Kobe,          

Daragh, Myles, Indie, Alice, Oliver, Axle, Ally, Violet, Max, Ana, Lucas, Levii, Aidan, Hudson, 

Ebony,   Noah,  Logan,  Seth, Noah  J, Bella,  Seth C, Arjay,  Laci, Ainsley,  Laura, Chloe, Holly, 

Chevy, Ruby, Aria, Indy, Riley, Hayleigh, Ela, Alice, Thomas, Roman, CharloƩe, Nathan, Peter, 

Dom, Aiden,  Abbie, Callum, Nate, Brax, Dakoda, Mia, Ebony, Sophie, Lachlan and EllioƩ 

SPECIAL  PRINCIPAL  AWARDS  (for  receiving  5  Principal  Awards)  were  awarded  to:          

Hudson , Christopher, JeƩ, Nate and Aria 
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Congratulations to the PAWS Badge  
recipients for this week 

   

 Ebony D, Ruby J (Year 5) 

Emily C, Trinity W, Mikaylah L, Jaimee L (Year 4) 

Hannah P, Hayleigh S, Sophie J, Ruby C (Year 3) 

Ruby P, Harley J, Skylette C, Aria B, Isaac L (Year 2) 

Myles W, Isla B, Mia R, Hudson T, Dakoda M, Alyssa S,  Brax C (Year 1) 

Alice B, Zoe Q, Axle F, Arabella S, Myles S, Kye R, Eli J, Indi T, Indie S (Kindergarten) 
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Thank you to our Junior PBL team for their efforts in 2020! It has been a         
difficult year to run events but it has been enjoyable working together to make 
changes around the school where we have been able to. 
 
Thank you Harley, Aidan, Kaydem, Lynken, Hayleigh, Olivia, Maddie, Iyla, 
Charlie, Georgia, Cooper, Kayde, Tayla, Mya and Tynan! 

What I've enjoyed about being in 
the Junior PBL team...  

 

"I have enjoyed being a part of the decisions made around the school and 
working with other PBL representatives." - Mya  

 
"I've enjoyed listening to what others want and helping them." - Tynan 

 

"Helping PBL members and being able to make good decisions to make the 
school safe." - Kayde  

The qualities that make a great    
Junior PBL team member are... 

 

"Respectful people that are approachable, good learners and people who 
want to make the school a better place." - Iyla  

 

"Being someone you trust that is caring and safe, helpful and kind." - Maddi  
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During Term 4, Kindergarten and Stage 3 classes have been working with their teachers and myself to 

incorporate  STEM  acƟviƟes  in  the  classroom.  Students  completed  a  series  of  mini  STEM  Design      

Thinking  lessons and  challenges. Using STEM based  technology enabled  these acƟviƟes  to be highly   

engaging for all students.  

Kindergarten were introduced to the innovaƟve Bluetooth robot named Blue Bot. Blue Bot can be used 

as a floor  robot or controlled using an  iPad. Using Blue Bot allowed Kindergarten  to consolidate key 

mathemaƟcal skills and explore the wonders of coding by creaƟng their own programs for Blue Bot to 

complete.   Blue Bot was programmed  to  follow a  set of  instrucƟons  to get  from one desƟnaƟon  to    

another and students wrote about and  illustrated their  journeys.   Kindergarten  learnt how to create, 

follow and record algorithms using a series of picture cards and the Blue Bot app on the  iPad. During 

the last lesson with Blue Bot, Kindergarten students worked in small groups to create their own map of 

a zoo for Blue Bot to explore. Kindergarten enjoyed making their animal coverings for Blue Bot to wear 

during his Ɵme exploring their group’s zoo maps. Well done Kindergarten teachers and students. It was 

so great to see everyone enjoying learning in a new and exciƟng way.  

In  Stage  3,  I  worked  alongside  teachers  to  introduce  mini  STEM  challenges  to  each  class.  These        

challenges were based on using the Design Thinking process and understanding how this process can 

be used to solve a specific problem. The acƟviƟes assisted students with  improving their STEM skills, 

with parƟcular  focus on collaboraƟon and  inquiry based  learning skills. These challenges engaged all 

learners  in the class and provided creaƟve ways for students to demonstrate what they had  learnt  in 

class.  

Stage  3  students  also  explored  the  exciƟng  world  of  Tinkercad,  a  3D  computer  design  program.          

Students  in all classes demonstrated  incredible talent with their 3D designs.  I  look  forward to seeing 

these skills improve further with lots of pracƟce in designing 3D models.  

Thankyou  to  all  staff  and  students  in  each  of  the  classes  I worked with  during  Term  4.  I  was  so             

impressed by your enthusiasm  to  try new  things and  I’m  looking  forward  to working with Abermain 

Public School again next year.   

Hope Morton 

Cessnock Academy of STEM Excellence (CASE)  



ABERMAIN PUBLIC SCHOOL—Safe, Respecƞul Learners 

Week 8  ‐  Term 4, 2020 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ABERMAIN PUBLIC SCHOOL—Safe, Respecƞul Learners 

Week 8  ‐  Term 4, 2020 

 



ABERMAIN PUBLIC SCHOOL—Safe, Respecƞul Learners 

Week 8  ‐  Term 4, 2020 

 

  SCHOOL WEBSITE 
http://www.abermain-schools.nsw.edu.au 

SCHOOL FACEBOOK PAGE 
Abermain Public School 

NOTES WILL NOT BE REPRINTED AT SCHOOL.  COPIES OF NOTES CAN BE 
OBTAINED ON OUR SCHOOL WEBSITE. 

 

STUDENT ABSENCES 
SMS texts will be sent to parents/carers between 9.45am and 10.00am each day to  inform that an 

absence has been recorded for their child.  Parents/carers can explain the absence either by replying 

to the SMS text, in person, by phone, school email or a leƩer to the class teacher. ALL absences must 

be  explained within  seven  (7)    days.  If  you  are  having  aƩendance  issues with  your  child,  please      

contact the school so we can work together to improve their aƩendance at school. 


